Comune di Vibonati
Provincia di Salerno

Assenze mensili personale dipendente
Periodo: Agosto 2013

Adempimenti di cui alla Legge n. 69 del 18 giugno 2009, Art. 21, Comma 1.
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[Area Amministrativa | 4 | 92 34 58 37%

|Area Economico e finanziario | 2 | 30 8 22 27%
|Ufficio Tecnico - Settore Urbanistica ed Edilizia Privata | 2 | 44 22 22 100%
|Ufficio Tecnico - Settore opere e lavori pubblici | 1 | 22 9 13 41%
|Servizio Vigilanza, igiene urbana e manutenzioni | 6 | 152 0 152 0%

15
Giorni lavorativi nel mese di riferimento ****** XX

Note
* Inserire il numero di unita di personale del settore

** \/iene calcolato il totale cum. giornate lavorative (g.g.lavorativi mensili X unita di personale)

*** Inserire le giornate di assenza del settore di riferimento

***% \/engono calcolate le giornate di presenza del settore riferimento
**xx% \Viene calcoalto il tasso di assenza in percentuale del settore di riferimento

Frkkkk \Janno inseriti i giorni lavorativi del mese di riferimento




